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l. оБlциЕ положЕния

1.1. ПРОГРаМма KYESSENOV LAUNCH PAD) (далее - <Программа>) предоставляет до
10 (деСяти) грантов для прохощдения дополнительного обучения по развитию hаrd skills
ИlИЛИ soft skills, но не более 2 (двух) курсов в формате онлайн/офлайн-обучения
продолжительностью до 12 (двенадцати) месяцев.
1,2, Программа финансируется по инициативе Частного фонда <<Нау.4ц9-
образовательный фонд Shakhmardan '/essenov Foundation" (далее - <Фонд>).
1.3. Цель Программы развитие профессиональных и надпрофессиональitых
НаВыков, которые помогают решать профессиональные и жизненные задачи на боllее
высоком качественном уровне.1.4. В настоящем Положении под с;мыслом термина (грант) понимается финансоtзая
ПОддержка победителей Программы в размере не более 600 000 (шестьсот тысяч) тенге,
ПОКаЗаВшИх наибольшую заинтересовiiнность в получении дополнительного образоваьlия
и целенаправленность,
'1.5. Победители Программы отбираются в ходе открытого Конкурса,

ll. рЕАлизАция прогрАммы

2,1. Программа является долгосрочной и реализуется в несколько этапов:
2.1.1, Первый этап - конкурсный отбор победителей Программы;
2,1,2. Второй этап - победители Конкурса самостоятельно иlлут курсы онлайн/офлайн-
обучения по развитию hаrd skills и/или soft skills;
2.1.3. Третий этап - прохощдение обучения победителей Программы.
2.2. ,Щля проведения конкурсного отбора Программы Фондом создается Экспертная
кОМИссия, которая осуществляет отбсlр участников, Экспертная комиссия, осуlлествляет
отбор стипендиатов (победителей) по результатам 2 (двух) туров Конкурса.
2.3. Решение Экспертной комиссии утверждается приказом Фонда в виде официально
ЗаВеренного списка победителей Программы. Список победителей Программы
публ и куется на сайте Фонда : vessenovfou ndation.orq.
2.4. 3аявки на участие в Программе принимаются на казахском или русском языках.
2.5. ФОнд вправе отказать в предоставлении денежных средств на обучение по
Программе, не объясняя причин отказiа.
2.6, Фонд предоставляет по Программе не более 10 (десяти) грантов,
Окончательное решение по количеству выделяемых грантов по Программе определяется
Экспертной комиссией Фонда.

lll. трЕБовАния к кАндидАтАм

3.1. Участниками Программы могут быть только грФкдане Республики Казахстан старше 1 8
(вОсемнадцати) лет, студенты предпоследнего и последнего курса бакалавриата,
МаГИстранты, докторанты и действуюшlие специалисты по следующим направлениям*.
- естественные науки, математика и статистика;
- информационно-коммуникационные,гехнологии;
- инженерные, обрабатывающие и строительные отрасли;

директор



- здравоохранение.

-
'соеласно Классчфчкаmора направленчй поOеоmовкч каOров с высшuм ll послевузовскuм
ОбРа3Оsанuем (УmвержOен Прuказом Мuнuсmра образованuя ч наукч Республuкч Казахсmан
оm 13 окmября 2018 еоOа /Vs 569/.

При определении победителей Программы будут учитываться следуюшие качества
претендентов Конкурса:
3.1.1. высокий интеллектуальный потенциал;
З.1.2. стремление к развитию своих профессиональных навыков;
3.1.3. широкийспекгрпрофессиональныхнавыков;
3.1.4. направленность на результативность;3,'1.5. желание и умение нести ответственность за качество собственной жизни.

3.2. Кандидат должен заявить и подтвердить желание совершенствовать свои
профессиональные навыки по направлениям, указанным в п.3,'1.настояшего Положения, а
также обосновать необходимость развития личностных умений.
З.2.1. управлениепроектами;
3.2.2. профессиональные коммуникациииведение переговоров;
3.2.3. мастер презентации и публичных выступлений;
3.2.4. стресс-менеджмент;
3.2.5. тайм-менеджмент;
З.2,6, эмоциональный интеллект;
3.2.7. лидерство и управление проектными командами;
З.2,8. другие по согласованию с Фондом,

3.3. Для ччастия в KoHKvpce кандидатдолжен:
3.3.1 . 3аполнить онлайн-заявку на сайте Фонда: yessenovfoundation.org.
З.3.2. Приложить к заявке:
обязательные докчменты:
1) сканированную копию своего удостоверения личности;
2) эссе, в котором должно быть раскрыто обоснование зачем ему дополнительные
навыки и каким образом они повлияют на его профессиональную и личную жизнь;
З) резюме/СV.

дополнительные докчменты :

1) портфолио, демонстрирующее достижения кандидатаиlили выраженные интересы
в конкретной области, в соответствии с п.З,'t. настоящего Положения, и предоставить
соответствующие подтверждения: - не более 3 (трех) документов.2) рекомендации - не более 1 (одного) документа;3) сертификаты за академические успехи, успехи в исследовательской иlили
инжиниринговой деятельности, участие в конференциях, семинарах различного уровня -
не более З (трех) документов*;
4) собственные, коллективные публикации - не более 2 (двух) публикаций;
5) диплом при наличии (последнее место обучения) - не более ,l (одного) документа;
6) сертификаты за социальную активность и волонтерство - не более 2 (двух)
сертификатов*

*Фонdом рассмаmрчваеmся лuмчmuрованное колччесmво серmчфuкаmов. Канdчdаm
dолжен самосmояmельно оmобраmь серmчфuкаmьt, коmорьrc наuлучшuм образом,
оmражаюm еео 0осm uженuя.

3.4. 3аявки принимаются на сайте Фонда: yessenovfoundation.org в период с кl5ш
апреля по к16> мая 2024 г. включительно.
Прием заявок завершится к16> мая 2024 г. B't5:00 по времени г.Астана (UTC+5),
заявки. постчпившие после срока приёма. не рассматриваются.
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3.5. Заявку и эссе можно заполнять на казахском или русском языках. Документы 
(сертификаты, дипломы, рекомендации и т.п.) можно предоставить на языке 
оригинала.  
3.6. Подача документов для участия в Конкурсе означает, что соискатель разделяет 
цели Программы и подтверждает свое согласие со всеми условиями проведения 
Программы, изложенными в настоящем Положении, и готов их полностью выполнять без 
каких-либо исключений. 
 
IV. ЭТАПЫ КОНКУРСНОГО ОТБОРА 
 
4.1. Конкурс состоит из 2 (двух) туров, по окончании каждого тура отбираются лучшие 

кандидаты. 
4.2. Первый тур Конкурса – оценка заявок. 
Поступившие в срок заявки оцениваются сотрудниками Фонда и независимыми экспертами 
в период с «16» по «28» мая 2024 г. включительно, в соответствии со следующими 
критериями: 
4.2.1. качество портфолио; 
4.2.2. качество эссе; 
4.2.3. опыт работы; 
4.2.4. участие в олимпиадах, конференциях, выставках, семинарах; 
4.2.5. наличие публикаций; 
4.2.6. знание иностранных языков; 
4.2.7. активность в социальной жизни. 
 
Результаты первого тура Конкурса сообщаются кандидату по электронной почте.  
Список кандидатов Конкурса, прошедших во второй тур Конкурса, публикуются на сайте 
Фонда: yessenovfoundation.org – не позднее 28 мая 2024 г.  
 
4.3. По окончании первого тура Конкурса отбирается не более 40 (сорока) 
участников. 
 
4.4. Второй тур Конкурса – онлайн-собеседование индивидуальное и/или 
коллективное.  
Онлайн-собеседование проводится членами Экспертного совета Фонда и психологом в 
период с «28» мая по «07» июня 2024 г. включительно. 
4.5. В процессе собеседования независимыми экспертами оцениваются следующие 
компетенции участников Конкурса: 
4.5.1. профессиональные навыки; 
4.5.2. обучаемость и способность быстро воспринимать и анализировать новую 
информацию; 
4.5.3. целеустремленность; 
4.5.4. способность адаптироваться к новой ситуации и находить нестандартные решения; 
4.5.5. коммуникабельность; 
4.5.6. четкость и аргументированность при постановке задач;  
4.5.7. эмоциональный интеллект; 
4.5.8. другое. 
 
4.6. Фонд оставляет за собой право не комментировать свои решения участникам 

Конкурса. 

 

4.7. Фонд принимает итоговое решение «07» июня 2024 г. Список победителей 

Программы публикуется на сайте Фонда: yessenovfoundation.org.  

 
4.8. По итогам второго тура Конкурса отбирается 10 (десять) победителей 
Программы. 
 



V. УСЛОВИЯ ПОЛУЧЕНИЯ И ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ СПОНСОРСКОЙ ПОМОЩИ

5.1. Фонд содействует победителям Программы в поиске качественных курсов
дOполнительного образования для повышения профессиональных иlили личноOтных
навыков.

5.2. ПОбедитель Программы должен согласовывать выбранные курсы с Фондом. Фонд
может привлечь эксперта для оценки качества курсов.

5.3. !ля прохощдения обучения на курсах между победителем Конкурса и Фондом
3аКлючается ,Щоговор о предоставлении спонсорской помощи (далее -<.Щоговор>), на
ОСноваНии которого Фондом производится выплата денежных средств (спонсорской
помощи),

5.4. Победитель Конкурса, получивший грант на обучение, обязан соблюдать усrIовия
!оговора, заключенного с Фондом, в том числе, но, не ограничиваясь:1) посещать занятия курсов согласно расписанию и не пропускать занятия без
уважительной причины;
2) ответственно выполнять все задания и задания для самостоятельной работы в
рамках обучения на курсах;
3) своевременно сдавать экзамены;
4) соблюдать иные обязательства и правила обучающей организации, где победитель
Программы будет проходить обучение на курсах;
5) распространять информацию о Фонде в любой приемлемой форме,
Обеспечивающей положительную репутацию Фонда, а также распространять
информационно-рекламные материалы, предоставляемые Фондом;
6) доводить информацию до Фонда о своих достижениях в профессиональной и
надпрофессиональной деятельности;
7) по запросу Фонда участвовать в блогах, других предлагаемых активностях;
8) предоставлять информацию по запросу Фонда, не позднее 3 (трех) рабочих дней с
момента получения запроса на электронную почту, указанную в заявке;
9) по требованию Фонда оказывать содействие в его деятельности и программах;
10) предоставлять по требованию Фонда личные фото и видеоматериалы (с места
ОбУчения/ работы/ стажировки /общественных мероприятий и др,) (на фото и видео
ВНешниЙ вид и одежда людей должны быть опрятными и носить светский характер),
а также участвовать в фото и видео-сессиях во время мероприятий Фонда;
11) при исполнении своих обязательств по !оговору, победитель Программы и
сотрудники Фонда воздерживаются от совершения, побущдения к совершению действий,
Нарушающих либо способствующих нарушению законодательства Республики Казахстан,
В тОм чИсле в области борьбы с коррупцией, не выплачивают, не предлагают выплатить и
Не ра3решают выплату каких-либо денег или ценностей, прямо или косвенно, любым
лицам, для оказания влияния на действия или решения этих лиц с целью получить какие-
либо неправомерные преимущества или достичь иные неправомерные цели.

5.5. По всем вопросам, касаюlцимся Программы иlили настоящего Положения,
Обращаться к уполномоченным лицам со стороны Фонда по следуюцlим контактам."
- АЙгерим Султан: aiqerim.s@vessenovfoundation,orq, телефон: +7 701 627 96О7;
- Ирина Грищенко: iгina.q@vessenovfoundation.orq, телефон: +7 771 775 1815.

5.6. Фонд оставляет за собой право любыми законными способами проверять
пРедоставленную претендентами иlили победителями Программы информацию и
ИсКлючить из участия в Конкурсе на любом из туров иlили из Программы любого
соискателя, в случае несоответствия и нформаци и действител ьности.

5.7. Фонд оставляет за собой право не давать разъяснений о мотивах и причинах принятых
решений по претендентам на получение грантов по Программе.
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